
 

 

 

 

 

SCHEDA PROGETTO Umbria Legale e Sicura – Interventi di 
supporto all'integrazione sociale, sanitaria, abitativa e lavorativa di 

cittadini di Paesi terzi vittime e potenziali vittime di sfruttamento 
lavorativo 

 

ENTE EROGATORE Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione 
Generale dell'Immigrazione e delle Politiche di 
Integrazione - POC Inclusione 2014-2020. 

AREA TEMATICA Contrasto allo sfruttamento lavorativo dei cittadini di 
Paesi terzi; integrazione sociale, sanitaria, abitativa e 
lavorativa 

TITOLO PROGETTO Umbria Legale e Sicura – Interventi di supporto 
all'integrazione sociale, sanitaria, abitativa e lavorativa di 
cittadini di Paesi terzi vittime e potenziali vittime di 
sfruttamento lavorativo.  

CAPOFILA Regione Umbria 

PARTNERSHIP Partner diretti (3 ATs): CIDIS Impresa Sociale ETS, 
Borgorete Soc. Coop. Sociale, ASAD Soc. Coop. 
Sociale. 

Rete ATS: ANCI Umbria, FELCOS Umbria, CSC, 
Frontiera Lavoro, Consorzio ABN, Arci Ora d'Aria, San 
Martino, SMILE, IAL, Enfap, Confcooperative, 
Confesercenti, Legacoop, CGIL, CISL, UIL, Laboratorio 
Idea, Fondazione Crispolti. 

OBIETTIVO GENERALE Prevenire e contrastare forme di distorsione del mercato 
del lavoro in tutti i settori che colpiscono i cittadini di 
Paesi terzi in Umbria. 



 

 

OBIETTIVI SPECIFICI OS1 – Definire un sistema regionale di governance delle 
azioni di contrasto dello sfruttamento lavorativo. 

OS2 – Promuovere l'empowerment dei CPT vittime o 
potenziali vittime di sfruttamento, con attenzione alle 
fasce più vulnerabili, in ogni ambito di vita (sociale, 
lavorativo, sanitario, abitativo). 

OS3 – Qualificare la filiera del lavoro con interventi 
finalizzati alla promozione del lavoro regolare e di 
qualità, in particolare nei settori con alto tasso di 
manodopera straniera. 

OS4 – Promuovere l'engagement di amministratori 
pubblici, società civile, imprese e cittadini nel contrasto 
allo sfruttamento lavorativo e nella promozione di sistemi 
economici basati sulla legalità. 

ATTIVITÀ E SERVIZI 
ATTIVATI (WP) 

Il WP 0 è dedicato al management complessivo del 
progetto e comprende le attività di coordinamento 
generale, gestione amministrativa, rendicontazione 
finanziaria, controllo, revisione e audit, monitoraggio e 
valutazione. All’interno di questo Work Package 
rientrano inoltre le attività di comunicazione trasversale 
necessarie a garantire un’attuazione efficace e coerente 
delle azioni progettuali. 

Il WP 1 riguarda la governance e il rafforzamento 
della capacità del sistema territoriale. Le attività 
previste mirano a consolidare una governance 
multilivello e multistakeholder delle azioni di contrasto 
allo sfruttamento lavorativo in Umbria, favorendo il 
raccordo tra istituzioni, servizi, enti del Terzo Settore e 
altri soggetti coinvolti. In questo ambito rientrano la 
definizione di un modello di sistema, la creazione di un 
Tavolo di coordinamento regionale, la condivisione di 
pratiche operative, nonché azioni di capacity building, 
mediazione e ricerca volte a qualificare l’intervento 
territoriale. 

Il WP 2, denominato “Dalla vulnerabilità 
all’autonomia”, è orientato alla costruzione di percorsi 
individualizzati di accompagnamento per i cittadini di 
Paesi terzi in condizioni di vulnerabilità. Le attività 
prevedono la definizione di piani individuali di 
autonomia, finalizzati a sostenere processi di 
capacitazione, inclusione e supporto multidimensionale, 
con l’obiettivo di rafforzare l’autonomia personale, 
sociale e lavorativa dei destinatari. 



 

 

Il WP 3 è dedicato alla qualificazione dei servizi e 
della filiera del lavoro. Le azioni previste mirano a 
rafforzare il collegamento tra servizi territoriali, sistema 
produttivo e percorsi di inserimento lavorativo, attraverso 
attività di sensibilizzazione rivolte ai datori di lavoro, il 
potenziamento dei servizi di intermediazione e il 
sostegno all’acquisizione di competenze lavorative da 
parte dei cittadini di Paesi terzi. 

Infine, il WP 4 riguarda le attività di engagement, 
comunicazione e informazione. Il Work Package 
prevede la realizzazione di una campagna mirata a 
target diversificati, con il coinvolgimento diretto dei 
soggetti interessati, al fine di promuovere 
consapevolezza, favorire l’emersione delle situazioni di 
sfruttamento e diffondere informazioni utili sui diritti, sui 
servizi disponibili e sulle opportunità di supporto presenti 
nel territorio. 

TARGET Destinatari diretti: 350 CPT coinvolti in percorsi di 
inserimento socio-lavorativo, di cui 160 vittime o 
potenziali vittime in percorsi formativi per l'integrazione 
lavorativa, linguistica, abitativa e sociale; 32 CPT con 
accesso ad alloggi dignitosi; 32 CPT con accesso a 
servizi di trasporto agevolato. Destinatari indiretti: 
amministratori pubblici e policy maker, operatori dei 
servizi rivolti ai CPT (in particolare servizi per il lavoro), 
datori di lavoro, enti del terzo settore, società civile. 

DURATA 21 mesi – Avvio: 20 maggio 2024 / Conclusione: 30 
giugno 2025 + proroga a luglio 2026 

REFERENTI E CONTATTI Referente ANCI Umbria: Gabriele Antonini- 
info@anci.umbria.it; 

LINK AL SITO DEDICATO 
DEL PROGETTO (SE 
PRESENTE) 

https://anci.umbria.it/progetto-umbria-legale-e-sicura/ 

https://www.regione.umbria.it/-/umbria-legale-e-sicura-
interventi-di-supporto-all-integrazione-sociale-sanitaria-
abitativa-e-lavorativa 

DESCRIZIONE DEI 
MATERIALI ALLEGATI 

 

 
 


